
BfG - Ermittlung des Arbeitgeberbrutto für Lohnempfänger 11/03 

Anlage Erstattungsvoranfrage zur Ermittlung des Arbeitgeberbruttoentgeltes  
für Lohnempfänger 

Name des Beschäftigten: ______________________    
 
 

Bitte vom Arbeitgeber ausfüllen lassen. 
 

 

Auszug aus dem Bildungsfreistellungsgesetz: 
  

Das Land erstattet Arbeitgebern im Falle der Freistellung auf Antrag das für den 
Zeitraum der Bildungsfreistellung fortzuzahlende Arbeitsentgelt in Höhe des 
Bruttoarbeitsentgeltes zuzüglich der Arbeitgeberanteile.  
Für die Bemessung des Bildungsfreistellungsentgeltes gelten die einzelvertraglichen 
und tariflichen sowie die gesetzlichen Regelungen für den Erholungsurlaub. 
 
 
 

Anzahl der Arbeitstage pro  Woche   
   
Anzahl der Arbeitsstunden pro  Woche  h 
   
vertraglich vereinbarter Stundenlohn  € 
   
vertraglich vereinbarter Stundenlohn im Falle des Erhohlungsurlaubs  € 
   
vertraglich vereinbarte Zulagen im Falle des Erhohlungsurlaubs  € 
(z.B. vermögenswirksame Leistungen, Zuschuß Fahrkosten,  
 Zuschuß Essengeld u.ä.) 

  

 

Angaben für die Berechnung der Arbeitgeberanteile:     

Krankenversicherung     % 
 

 
Befindet sich Ihr Unternehmen/Einrichtung unmittelbar oder mittelbar  

ganz oder überwiegend in öffentlicher Hand?  ja  nein 
 
Finanziert sich Ihr Unternehmen/Einrichtung  überwiegend aus 
öffentlichen Mitteln? 

    
öffentlichen Mitteln?  ja  nein 
 
 
Ich versichere, daß die oben gemachten Angaben wahrheitsgemäß gemacht wurden. 
 
 
 
 
 

______________________________ 
Unterschrift des Arbeitgebers/Stempel 

  


