Warum eLearning?

elearning bringt als Erganzung zur traditionellen
Weiterbildung eine Reihe von Vorteilen mit sich:

Freie Zeiteinteilung

Die Lernenden entscheiden, wann, wo und wie
sie auf die angebotenen Inhalte zugreifen.

Individuelle Lerninhalte

Kursdurchlaufe und Materialien sind
unterschiedlichen Lernzielen sehr schnell
anpassbar.

Hochste Aktualitat

Lerninhalte kénnen bedarfsorientiert, flexibel
und dynamisch aktualisiert werden.

Kostenreduzierung

Aufwendungen fiir Seminar- und Reisekosten
sowie betriebliche Ausfallzeiten konnen gesenkt
werden.

Medienkompetenz

Das Beherrschen der eLearning-
Kommunikationsmittel optimiert auch andere
Arbeitsprozesse.

So erreichen Sie uns

Trager der elLearning-Beratung in M-V sind die AG
Telelernen und KOMM-MV.

Die AG Telelernen ist eine Arbeitsgruppe des luK-
Facharbeitskreises des Landes Mecklenburg-
Vorpommern.

http://www.ag-telelernen.de

KOMM-MV ist das Kompetenzzentrum fiir
Multimedia-Technologien des Landes
Mecklenburg-Vorpommern.

http://www.komm-mv.de

Kontakt und weitere Informationen:

LINK MV e.V.

Martin Hagemann
Friedrich-Barnewitz-Str. 3
8119 Rostock-Warnemiinde
Tel.: (0381) 51961 05

Mail: hagemann@mvlink.de
Web: www.mvlink.de

Die Beratung ist kostenlos. Die Beratung wird
gefordert aus Mitteln des Europaischen
Sozialfonds und des Landes Mecklenburg-
Vorpommern.

eLearning-Beratung
in Mecklenburg-Vorpommern
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Unser Angebot

Sie wollen |hr Profil um eLearning-Angebote
erweitern?

Sie planen den Einsatz von Neuen Medien in
der Weiterbildung?

Rund um das Thema elLearning beraten wir Sie
kompetent und unabhangig.

Analyse lhrer Potenziale
Bewertung lhrer Konzepte

Prifung lhrer technischen
Voraussetzungen

Unterstiutzung bei der
Umsetzung lhres Vorhabens

Wir informieren, beraten, stellen hilfreiche
Materialien zur Verfligung und zeigen lhnen
Referenzlosungen.

Unsere Kompetenzen
Unser Team

vereint Spezialisten aus Forschung, Bildung und
Beratung.

Seit 1996

entwickeln wir eLearning-Losungen fiir
zahlreiche Branchen und Einzelanwendungen.

Unsere Erfahrungen

umfassen folgende Schwerpunkte:

Strategie und Organisation
Infrastruktur
Lerntechnologien

Didaktik
Contentproduktion

Rechtliche Aspekte

Unsere Referenzen

"Durch die Zusammenarbeit mit der AG
Telelernen und speziell mit VIRTUS ist uns der
Einstieg in das elLearning-Geschdft gelungen."

Andreas Scher
(PLANET ic GmbH, Raben Steinfeld)

"Durch die Beratung von LiNK MV und
CADpartner zur Analyse der Geschdftsprozesse
und der technischen Voraussetzungen konnten
wir die Liicken in unserer Konzeption zur
Einfiihrung von elearning in unserer
Einrichtung schlieBen."

Matthias Markewitz
(BTZ der HWK Schwerin)

“Unsere Servicetechniker kénnen durch
gemeinsame Entwicklungsarbeiten mit VIRTUS
und dem IGD der Fraunhofer-Gesellschaft
elearning Module weltweit abrufen"

Karsten Briiggemann
(NORDEX Energy GmbH, Rostock)



